GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
DESBUROCRATIZACAO

"Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449064"

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS n° 06/2015-SEGAD, nos
termos do Padrao n° 04/2002.

Processo n° 414.001.330/2015

CLAUSULA PRIMEIRA - Das Partes

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA E DESBUROCRATIZACAO, com sede nesta capitdl,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 00.394.650/0001-69, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por ALEXANDRE RIBEIRO PEREIRA
LOPES, portador da cédula de identidade RG n.° 1.125.615, expedida pela
SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob o n.° 028.169.317-06, na qualidade de Secretario
de Estado de Gestdao Administrativa e Desburocratizagao Substituto, conforme

Decreto 33.551, 29/02/2012 (que regulamenta a substituicdo) e delegacao de
competéncia prevista no artigo 31 do Decreto n.° 32.598, de 15 de dezembro de
2010, referente as Normas de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade
do Distrito Federal, e de outro lado, a empresa SERVEGEL - APOI

ADMINISTRATIVO E SUPORTE OPERACIONAL LTDA, com sede no SAAN -
Quadra 03, Conjunto 570, Loja 02, Térreo-Parte - Brasilia — DF, CEP: 70.632.300
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 01.608.603/0001-33, doravante denominada
CONTRATADA, representada por MARCELO HENRY SOARES MONTEIRO, R

1.112.680, expedida pela SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob o n.° 505.562.071-49,

na qualidade de Sécio Proprietario.
CLAUSULA SEGUNDA - Do Procedimento

O procedimento aplicado destina-se a contratagao de fornecedor constanie
da Ata de Registro de Precos n® 17/2014 (fls. 156 a 163), resultado do PREGAQD
ELETRONICO N° 153/2014- SULIC/SEPLAN, fls. 32 a 150, cépias extraidas do
processo licitatorio n°® 411.000.014/2014; e, Proposta Comercial as fls. 213 a 248
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tudo sob a regéncia da Lei Federal n’ 8.666/1993 e alteracbes e do Decreto
Distrital n® 36.519, de 28 de maio de 2015, publicado no DODF de 29/05/2015
(Decreto do Sistema de Registro de Pregos); Instrucao Normativa n°® 02/2008 —
SLTI/MPOG e alteragdes, recepcionada pelos Decretos n° 36.063, de 26/11/2014 e
Decreto n° 36.107, de 5/12/2014; além do Decreto e alteragdes que tratam das
penalidades contratuais (Decreto Distrital n® 26.851/2006 e alteragdes). O ato
autorizativo do titular da Secretaria de Estado de Gestao Administrativa do Distrito
Federal figura a fl. 252 do processo de Contratacao.

CLAUSULA TERCEIRA — Do Objeto

Constitui objeto deste contrato a prestacdo de servigos continuados, de
limpeza, asseio e conservagao, na Rodoviaria do Plano Piloto de Brasilia e demais
terminais rodoviarios do Distrito Federal, com fornecimento de mé&o-de-obra,
materiais e equipamentos, conforme especificagées e condicoes estabelecidas no
Anexo | do Edital de Pregao Eletrénico n.° 153/2014 — SULIC/SEPLAN (fls. 32 a
150), Ata de Registro de Pregos 17/2014 (fls. 156 a 163), oriundo do processo
licitatério autuado sob n® 411.000.014/2014; e na Proposta de fls. 213 a 248, que
passam a integrar o presente Termo contratual.

| - MAO-DE-OBRA UNIT. QTD. RS MENSAL RS ANUAL
Servente 44 H Terminais (GF) RS 2.954,67 20 RS 59.093,40 | RS 709.120,80
Servente 12x36 H Diurno Term. |GF) RS 5.095,60 64 RS  326.118,40 | RS 3.913.420,80
Servente 12x36 H Noturno Term. (GF) RS 5.675,26 54 RS  306.464,04 | RS 3.677.568,48
Servente 12x36 H Diurno Rod. (GF) RS  5.979,12 56 RS 334.830,72 | RS 4,017,968, 64
Servente 12x36 H Noturno Rod. (GF) RS 6.482,90 56 RS 363.042,40 | RS 4,356.508,80
Encarregado 12x36 H Diurno Rod. (GF) RS  8.359,52 2 RS 16.719,04 | RS 200.628,48
Encarregado 12x36 H Noturno Rod. (GF) RS  9.367,06 2 RS 18.734,12 | RS 224.809,44
Encarregado 44 H Terminais RS  4.31871 2 RS 8.637,42 | RS 103.649,04
VALOR MENSAL 1.433.639,54 *

VALOR PARA O PERIODO DE 12 MESES: RS 17.203.674,48

M
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CLAUSULA QUARTA - Da Forma e Regime de Execucio

41 O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitadga

por preco global, segundo o disposto nos artigos 6° e 10°, da Lei n® 8.666/93.
4.2 Os servigos serao executados pela CONTRATADA na sequinte frequénciat

421 Areas Internas e Externas:

| — Diariamente, de forma a manter continuamente os ambientes

limpos e higienizados:

e Abastecer os sanitarios com papel toalha; papel higiénico branco

picotado; e sabonete liquido, sempre que necessario;
« Conservar as areas gramadas, internas e externas, sempre limpas;
* Lavar todos os cestos de lixo;

e Lavar todas as areas destinadas ao deposito de residuos e container
de lixo, com produto adequado;

e Lavar com hidrojato as grelhas e ralos de escoamento de agua, o

containers e demais recipientes destinados ao lixo, com produto adequado;

e Limpar o po das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianag
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moéveis existentes, inclusive

aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;
» Limpar o po dos telefones com flanelas e produtos adequados;
« Limpar, remover manchas e lustrar os pisos encerados.

e Limpar o0s pisos de cimento, utilizando desincrustantes
desengordurantes e os equipamentos previstos no termo de referéncia (fls. 58 4

W

")

U7

197
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84), bem como promover a lavagem geral com detergentes nao corrosivos, de

todos os pisos, incluindo escadas;

o Limpar com detergentes e desinfetantes os pisos dos sanitarios e outras

areas molhadas, duas vezes ao dia nas areas administrativas;
e Limpar com alcool todos os tampos das mesas;
e Limpar todos os corrimaos;

e Limpar todos os bebedouros de coluna e friccionar com alcool a 70%
nas partes cromadas e repor com garrafoes de agua mineral, adquiridos pelo
CONTRATANTE, sempre que necessario;

e Limpar, encerar e lustrar todos os pisos de marmore, ceramicos, de
marmorite € emborrachados;

e Mudar e carregar, quando necessario, moveis e equipamentos de uma

para outra dependéncia;

e Proceder a lavagem de todos os pisos, bacias, assentos e pias dos
sanitarios publicos com detergente e desinfetante, destinando 1 (um) posto de
servente por banheiro, exclusivamente para a execugao desses servigos, de forma
ininterrupta,

e Promover a limpeza geral de todos os elevadores;
* Regar todas plantas;

e Realizar a lavagem das baias dos Onibus, com desengraxantes e

utilizando o equipamento hidrojato, com agua quente;

e Realizar a coleta seletiva de material para reciclagem, quando e onde

houver; \7&

e Recolher as folhas secas;
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e Remover todos os capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza

aspirando o po;

+ Retirar o lixo trés vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos g
cem litros, removendo-os para local indicado pela administracao, bem com
promover a reposi¢cao de sacos de lixo resistentes nas lixeiras, na capacidag

compativel, quando necessério;

e Varrer os patios e limpar os ralos, quando necessario, para evitar

obstrugao;

e Varrer as areas pavimentadas e baias dos 6nibus com equipament

apropriado;
« Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria
Il - Semanalmente ou quando solicitado:

e lavar todos os balcdes e pisos vinilicos, de marmore, ceramicos d

marmorite com detergente, encerar e lustrar;
o Lavar todas as colunas e pilastras, com equipamento adequado;
¢ Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
¢ Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

e Limpar com produtos adequados, divisorias e portas revestidas d

formica, ou madeira;

¢ Limpar, com produto neutro, barras e batentes pintados a 6leo ou vern

sintético;

¢ Limpar, com produto apropriado, as forragcdes de couro ou plastico em

assentos e poltronas;

e

e

e

0]

e

e

Z
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e Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes,
fechaduras etc.;

» Limpar todos os vidros das divisérias, portas internas e externas, além
das faces internas e externas das janelas, até dois andares.

¢ Limpar os espelhos
e Limpar os quadros em geral;

e Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras etc.);

e Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar
flanela nos méveis encerados;

e Vasculhar paredes e tetos para a retirada da sujeira e das teias de
aranha, inclusive aquelas altas;

e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia

semanal.
Il - Quinzenalmente, ou quando solicitado:
» Fornecer e substituir a areia dos cinzeiros, tipo piso;
e Limpar as geladeiras das copas;

e Limpar forros, paredes e rodapes, cortinas, persianas com equipamentos

e acessorios adequados;
e Limpar todas as placas de sinalizagado e informacoes;

¢ Limpar, engraxar e lubrificar todas as portas, grades, basculantes,
caixilhos, janelas de ferro (de malha, de enrolar, pantografica, de correr etc.); i
\
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e Limpar depésito dos almoxarifados;

* Polir todas as esquadrias, basculantes, peitorais e rodapés e todos o0s

moveis existentes:
* Remover manchas das paredes, inclusive as “pichagdes.”
IV — Mensalmente, ou quando solicitado:

e Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, inclusive aquelas em

locais altos;
e Limpeza das caixas de gordura;

e Limpeza e conservacgao dos jardins — regar, varrer, rastelar e demais

servicos necessarios a boa manutencao dos jardins;

« Limpar as calhas de escoamento das aguas da chuva;

-

* Proceder a capina e rogagem, cortar grama e podar arvores que estejan

impedindo a passagem;

e Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigcos prestados

durante o més.
V - Trimestralmente, ou quando solicitado:

e Lavar as caixas d'agua, remover a lama depositada e desinfeta-las.

Limpar as fachadas de brise-soleil;

Limpar os filtros dos condicionadores de ar;

Pintar os meios-fios com utilizacdo de cal;

VI - Semestralmente, ou quando solicitado:
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e Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as
normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos adequados, até dois
andares, obedecidas as regras de seguranca do trabalho;

» Limpar as calhas, obedecidas as regras atinentes a seguranca do
trabalho.

4.3 Os servigos deverao ser prestados de forma continuada, sete dias por
semana (postos de escala 12hx36h) e seis dias por semana (postos de 44horas).

CLAUSULA QUINTA — Do Valor

5.1- O valor total do Contrato é de R$17.203.674,48 (dezessete milhdes,
duzentos e trés mil, seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta e oito
centavos), devendo a importancia ser atendida a conta de dotacbes orgamentarias
consignadas no or¢gamento corrente — Lei Or¢camentaria Anual.

5.2 O Contrato a ser firmado podera ser repactuado nos termos da IN 02/2008
— SLTI/MPOG e suas alteracgoes.

5.3. O pagamento do adicional de insalubridade fica condicionado a
apresentacao pela Contratada dos respectivos laudos periciais atestados por
profissional competente, devidamente registrado no Ministério do Trabalho e
Emprego, atestando o grau de insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando
for o caso, bem como se a atividade apontada como insalubre consta da relagao da
NRO15 do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 192 da CLT e NR-15,
aprovada pela Portaria 3.214/78 do Ministerio do Trabalho e Emprego (TCU,
Acdrdao n°727/2009, plenario, Rel. Min. Raimundo Carreiro, DOU de 20/04/2009).

5.4. O pagamento do adicional de insalubridade devera se restringir aqueles
empregados que efetivamente realizam as atividades apontadas como insalubres
(SUMULA n° 448 do TST), os quais deverdo apresentar-se para as atividades

O\
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vestidos de uniforme de coloracdo distinta dos que ndo operam em atividade
insalubres.

CLAUSULA SEXTA - Da Dotagio Orgamentaria

6.1 A despesa correra a conta da seguinte Dotacao Orgcamentaria:
| — Unidade Orcamentaria: 13.101;
Il = Programa de Trabalho: 04122600329903872; [
lIl — Natureza da Despesa: 3.3.90.37; L/
IV — Fonte de Recursos: 100.

6.2 O empenho inicial € de R$11.105.059,30 (onze milhdes, cento e cinco mil
cinquenta e nove reais e trinta centavos), conforme Nota de Empenho n

2015NE00736, emitida em 29/06/2015, sob o evento n° 400091, na modalidade

Estimativa.

CLAUSULA SETIMA — Do Pagamento

7.1. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar o0$

documentos abaixo relacionados:

I — Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicoes

Previdenciarias e as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receitd

Federal do Brasil (Anexo Xl da Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, dg
2.5.2007), observado o disposto no art. 4° do Decreto n° 6.106, de

30.4.2007;

Il — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de

Servico — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa Econ6mica Federal
devidamente atualizado (Lei n.° 8.036/90);

Il — Certidao de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

J

7

=

174

|

1
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IV — Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT (em
www.tst.gov.br), em cumprimento a Lei n°® 12.440/2011. Visando comprovar
a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho.

7.2. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias, contados a partir da data
de apresentacao da Nota Fiscal, desde que o documento de cobranca esteja em
condic¢oes de liquidagao para pagamento.

7.3. Nenhum pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE enquanto
pendente de liquidagdo ou cumprimento de qualquer obrigagao que lhe for imposta,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de

reajustamento de precos ou correcdo monetaria (quando for o caso).

7.4. Caso haja multa por inadimplemento contratual, sera adotado o seguinte

procedimento:

| — Se o valor da multa for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, responderd o contratado por sua diferenca, a qual sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracao ou
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente, nos termos do §3° do art.
86, da lei 8666/93..

Z.5. A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do
art. 65, § 8° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e sera executada apods
regular processo administrativo, oferecido a CONTRATADA a oportunidade de
defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da
notificacao, conforme artigo 109, inciso |, alinea f, da Lei 8666/93.

7.6 Os pagamentos dos créditos de valores iguais ou superiores a R$ 5.000,00
(cinco mil reais), seréo feitos exclusivamente, mediante crédito em conta corrente,
em nome do beneficiario junto ao Banco de Brasilia S/A — BRB. Para tanto deverao
apresentar o nimero da conta corrente e agéncia onde deseja receber seus

006-2015 - SERVEGEL - (Rodovigria - PE 153-2014) \\3 Pégina 10 de 43




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
DESBUROCRATIZACAO

AAAAAAAAAAAAAAAA

creditos, de acordo com o Decreto n.° 32.767 de 17/02/2011, publicado no DODF
n° 35, pag.3, de 18/02/2011.

CLAUSULA OITAVA - Do Prazo de Vigéncia

8.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo d

30/06/2015 a 30/06/2016, sendo seu extrato publicado no DODF as expensas dE
CONTRATANTE, podendo, ainda, ser prorrogado a critério da Administracdo ngs
termos do art. 57, I, da Lei n® 8.666/1993.

8.2. O CONTRATANTE resguarda-se o direito de resilicao unilateral do presente
contrato, tao logo concluido o procedimento licitatorio destinado a futura

contratacao sucedanea.

CLAUSULA NONA - Das garantias L/7

9.1 Da Garantia Contratual

9.1.1  Por ocasiao da celebracao do Contrato, a CONTRATADA devera prestar

garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total d
Contrato, correspondendo ao valor de R$860.183,72 (oitocentos e sessenta mil,
cento e oitenta e trés reais e setenta e dois centavos), mediante a escolha d
uma das modalidades estabelecidas no § 1°, do art. 56, da Lei n° 8.666, de 21 d
junho de 1993, quais sejam:

| - caugao em dinheiro, ou em titulos da divida publica emitidos sob a form

escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodi

w

autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valore

%4

econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda; (redacdo dada pela Lg

n® 11.079, de 2004); ‘ﬂ

Il - seguro-garantia; ou

Il - fianca bancaria.

SRR
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9.1.2 A garantia contratual, ainda, abrange a observancia dos seguintes topicos:

| - A fianca bancaria formalizar-se-a através de carta de fianca fornecida por
instituicao financeira que, por si ou pelos acionistas detentores de seu controle, ndo
participem do capital ou da direcao da CONTRATADA, sendo indispensavel
expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios dos Arts. 827 e 1.491, do Cddigo
Civil de 2002.

Il - Toda e qualquer garantia prestada pela CONTRATADA:

a) somente podera ser levantada apos a extingao do Contrato, e quando em
dinheiro, atualizada monetariamente;

b) podera, a critério da Administracao do Distrito Federal, ser utilizada para
cobrir eventuais multas e/ou para cobrir o inadimplemento de obrigacoes
contratuais, sem prejuizo da indenizagao eventualmente cabivel. Nesta hipotese,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos apos o recebimento da notificagcéo

regularmente expedida, a garantia devera ser reconstituida;

c) ficara retida no caso de rescisdo contratual, até definitiva solugao das
pendéncias administrativas ou judiciais.

Il - Sem prejuizo das sangdes previstas na lei, a ndo prestagdo da garantia
exigida sera considerada recusa injustificada em assinar o Contrato, implicando na

imediata anulagao da N.E (nota de empenho) emitida.

IV - O prazo para a prestacao da garantia sera de até 5 (cinco) dias Uteis a
contar da assinatura do Contrato, sob pena de sancgdes previstas na legislacao

vigente e elencadas neste instrumento;

V - A cada renovagao do Contrato a garantia devera ser atualizada, desde

5
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VI - No caso de fianca bancaria e do seguro garantia estes deverao s

apresentados em original ou documento eletrénico com certificacao digital e devert

oferecer cobertura a todas as obrigacbes contratuais nao adimplidas pe
contratado compreendendo o periodo anual de inicio e término do Contrato.

XIX — A garantia de execucao do Contrato, nos moldes do art. 56 da Lgi

n® 8.666, de 1993, deve ter validade de 12 meses (duracao do contrato), e apos
(trés) meses do término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cad
prorrogagao, observados ainda os seguintes requisitos (Redacdo dada pe
Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013):

a) a CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias

uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgdo CONTRATANTE, contad

da assinatura do Contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar

por caugcao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fiang
bancaria, sendo que, nos casos de contratacdo de servicos continuados o
dedicacao exclusiva de mao de obra, o valor da garantia devera corresponder
cinco por cento do valor total do Contrato; (Incluido pela Instrucdo Normativa n°
de 23 de dezembro de 2013).

b) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara
pagamento de: (Incluido pela Instrucdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro d
2013)

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato;

(Redacao dada pela Instrugdo Normativa n° 4, de 19 de margo de 2015)

2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ju

dolo durante a execucao do Contrato; (Redacdo dada pela Instruc
Normativa n° 4, de 19 de margo de 2015)

o O

0]

e
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3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao a
CONTRATADA; e (Incluido pela Instrucao Normativa n° 6, de 23 de
dezembro de 2013)

4. obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber; (Redacdo dada pela
Instrucao Normativa n° 4, de 19 de marc¢o de 2015)

c) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos
0s eventos indicados nos itens da alinea "b", observada a legislacao que rege a
matéria; (Redacao dada pela Instrucdo Normativa n° 4, de 19 de margo de 2015)

d) a garantia em dinheiro devera ser efetuada em conta especifica com
correcdo monetaria, em favor do CONTRATANTE; (Incluido pela Instrucédo
Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013)

e) a inobservidncia do prazo fixado para apresentagao da garantia
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
Contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento); (Incluido
pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013)

f) o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragado a
promover a rescisao do Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n° 8.666, de
1993; (Incluido pela Instrucdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013)

g) o garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancoes a CONTRATADA,; (Redacao dada pela Instrucao Normativa n° 4, de 19 de
marco de 2015)

h) a garantia serd considerada extinta: (Incluido a pela Instrucao
Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013) ' m
\
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1. com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garanti
acompanhada de declaragdo da Administracdo, mediante term
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas @

Contrato; e (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro d
2013)

2. apos o término da vigéncia do Contrato, devendo o instrument
convocatério estabelecer o prazo de extingéo da garantia, que podera s¢
estendido em caso de ocorréncia de sinistro; (Incluido pela Instruci
Normativa n°® 6, de 23 de dezembro de 2013)

i) o CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacéo que reg
a materia; (Redacao dada pela Instrugao Normativa n° 4, de 19 de margo de 2015)

j) a garantia prevista no inciso XIX deste artigo somente sera liberada ante
comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistg
decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim d
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizad
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no art. 19-4
inciso 1V, desta Instrugdo Normativa, observada a legislacdo que rege a matéri
(Redagéo dada pela Instrucdo Normativa n° 4, de 19 de margo de 2015).

CLAUSULA DECIMA — Da responsabilidade do Distrito Federal

10.1  Informar a CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas a
providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

10.2  Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes e encargos sociais e trabalhista
pela CONTRATADA, no que se refere a execucéo do Contrato;

10.3  Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucgdo do Contrato, er

especial aplicacao de sangoes, alteracoes e repactuagodes do Contrato;

e

e

S
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10.4  Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as instalagoes
dos oOrgaos, independentemente de permissao prévia, desde que estejam
credenciados e identificados;

10.5  Prestar as informagoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA,

10.6 Indicar as areas onde 0s servicos serdao executados tanto pelos serventes

como pelos encarregados;
10.7  Emitir Nota de Empenho em favor da CONTRATADA,;

10.8 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do consequente

Contrato;

10.9  Exigir que a CONTRATADA comprove, més a més, o efetivo recolhimento
dos encargos sociais incidentes sobre a folha de pagamento dos empregados, de
modo a resguardar os direitos trabalhistas destes e a possivel responsabilizagao
subsididria do Distrito Federal (ou suas entidades) na forma do Enunciado n® 331
do Egr. Tribunal Superior do Trabalho, conforme o que dispdoe a Decisao n°
5069/2004 — TCDF;

10.10 Cumprir os ditames da Lei Distrital no 4.636/2011 e regulamentagao

posterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Das Obrigagées e Responsabilidades da
CONTRATADA

11.1  Fornecer o0s servicos alocando pessoal com nivel de instrucdo e
treinamento adequado a execugdo dos servigos, obedecidas as normas de

contratacao;

11.2  Fornecer todos 0s materiais e equipamentos necessarios a perfeita
execugao dos servicos contratados; S}\
X
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11.3  Proceder o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancari
na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento po
parte da Administracao;

11.4  Autorizar a Administracao CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e p

pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores

quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte dga

CONTRATADA, atée o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancoep

cabiveis;

11.5  Fornecer, no inicio do ajuste, a cada prorrogacdo e a cada alteragag
arguivo, em meio magnético, contendo matricula, nome, CPF e lotagcao de todos o
empregados diretamente relacionados ao Contrato e daqueles que fazem parte d
Quadro Suplementar destinado a cobertura de mao de obra ausente, conformj
estabelecido na Decisido n° 544/2010 — TCDF;

11.6  Comprovar, més a més, o efetivo recolhimento dos encargos sociai
incidentes sobre a folha de pagamento dos empregados, bem como do plano ds
saude instituido pelo art. 2° da Lei n°® 4799/2012;

11.7  Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao de obra

entendida como inadequada para a prestagao dos servigos;

11.8  Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, da

normas disciplinares determinadas pela Administracao, substituindo no prazp

maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregadd

considerado com conduta inconveniente;

11.9 Manter seu pessoal uniformizado, identificavel por coloragcao distint:
aqueles que exercem atividades reconhecidamente insalubres, e identificando cad:

individuo através de crachas com fotografias recentes; )

11.10 Assumir todas as responsabilidades quanto a salarios, FGTS e encargos

=
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sociais, bem como tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados quando acidentados no trabalho ou quando acometidos de mal subito,
assumindo ainda, as responsabilidades, civil, penal, criminal e demais sancoes

legais decorrentes do descumprimento destas;

11.11  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de Ambito federal ou distrital,
as normas de segurangca da Administracdo, inclusive quanto a prevencao de
incéndios e as de Seguranga e Medicina do Trabalho;

11.12 Promover o remanejamento de postos de servigos, quando solicitado pelo
CONTRATANTE, a fim de atender o interesse precipuo da administracao, no prazo
maximo de 48 horas apds a notificacao;

11.13 Relatar a Administracao toda e qualquer irregularidade observada nas
instalacoes onde houver prestacao dos servicos;

11.14 Responsabilizar-se pelo fornecimento e conservagdo dos uniformes, que
deverao ser adequados ao tipo de servigo da categoria profissional CONTRATADA,
substituindo-o conforme o disposto no respectivo acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho ou quando necessario. Os modelos e qualidade deverao ser
submetidos a aprovacao da Administragao, os quais, além dos Equipamentos de

Protecao Individual (EPIs), constardo do seguinte:

. Calga, blusa ou jaleco, calgado fechado com solado de borracha e
meias.

o Nos casos em que o empregado nao puder utilizar o calcado
especificado no item anterior, a CONTRATADA deverd fornecer calgcado
alternativo, dentro dos padroes e normas de segurancas exigidos;

11.15 A CONTRATADA fornecera aos seus empregados, as suas expensas, 0s
equipamentos de protecéo individual (EPIs) necessarios a execucao dos servigos.
Os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos de protecéo
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individual ndo poderao ser repassados aos empregados;

11.16 A CONTRATADA, na forma da legislagao aplicavel, durante a vigéncia dags
Contratos de trabalho de seus empregados, realizarda, as suas expensas, Qs
exames medicos e complementares exigidos, apresentando-os sempre que Ihe for
solicitado pela fiscalizagao, conforme especificagcdes do Edital do Pregao Eletronigo
n° 153/2014;

11.17 A CONTRATADA esta obrigada a pagar os salarios dos empregados até o
5° (quinto) dia util, em horario bancario, do més posterior ao da prestagdo dgs

Servicos;

11.18 Além dos salarios fixados, a CONTRATADA ficara obrigada a fornecer aié

0 5° dia util do més em referéncia:
. Auxilio-Alimentagao;

. Transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale transporie
correspondente para assegurar o deslocamento diario do empregado no percurso

residéncia/local de trabalho/residéncia;

Jr

11.19 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de
detritos, equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade

[\ )

tecnologia adequadas, em observancia as recomendacdes aceitas pela bol

técnica, normas e legislagao;

11.20 A CONTRATADA devera comprovar, por ocasiao da cobranga, 0s servicas
executados, devidamente atestados pelo Executor Local do Contrato;

11.21 Manter todos os equipamentos, ferramental e utensilios necessarios g
execugao dos servigos, em perfeitas condigoes de uso, devendo os danificados
serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricas
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devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede

elétrica;

11.22 Identificar todos o0s equipamentos, ferramental e utensilios de sua
propriedade, tais como: aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas etc., de forma a nao serem confundidos

com similares de propriedade da Administragao;

11.23 Observar a conduta adequada na utilizacao dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucao dos servigos;

11.24 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugado e supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz,
realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em

perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos;

. Deverao entregar, por escrito, a cada semestre, um programa
detalhado das atividades a serem executadas, especificando inclusive: o nimero
de funcionarios que irao realizar a atividade, o hordrio de realizagdo de cada

atividade, o encarregado responsavel pela sua realizacao;

11.25 Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, que com a missao de
garantir o bom andamento destes, permanecerao no local do trabalho em tempo
integral, fiscalizando e orientando a execucao dos servigos. Os encarregados terao
a obrigacao de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracao e tomar as providéncias

pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

11.26 Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao
patriménio da administracdo ou de terceiros por acdo ou omissdo de seus
empregados ou prepostos, na area de prestacao dos servigcos, mesmo que fora do
exercicio das atribuicoes previstas no Contrato;

N
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11.27 Fornecer os “dispensers” para alocagédo do papel toalha, do papel higiénito
e do sabonete liquido em quantidade e qualidade necessarias;

11.28 Apresentar ao Executor do Contrato relatério técnico mensal contendo:
» Relagao das atividades realizadas e as suas periodicidades;

e Relagao de licengas, faltas e férias, apresentando os respectivos

empregados substitutos;

» Relacao dos empregados demitidos e os respectivos comprovantes de
acerto final, devidamente homologados pelos 6rgaos trabalhistas:

» Relagao dos empregados admitidos (os comprovantes deverao ser

apresentados imediatamente apés a admiss&o);

11.29 A CONTRATADA estara obrigada a manter diariamente nos locais de

Lv2)

prestacao dos servigos o quantitativo minimo de pessoal fixado, devendo possivei
auséncias serem supridas até 1 (uma) hora apds o inicio do expediente;

e As faltas do pessoal ao servigo, ndo supridas, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagao da penalidade prevista no

Contrato;

11.30 Os servicos deverao ser executados em horarios que nao interfiram no
bom andamento da rotina de funcionamento da administracao;

11.31 A CONTRATADA devera obedecer a legislagdo em vigor que trata da
coleta seletiva de lixo nos 6rgdos e entidades do Poder Publico, no Ambito do
Distrito Federal;

11.32 A CONTRATADA se obriga a observar e adotar os procedimentds
estabelecidos pela legislacdo de protecdo as minorias e excluidos, tais coma:

portadores de necessidades especiais, idosos etc.
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11.33 A CONTRATADA devera comprovar que possui, em seu quadro de
empregados, ao menos 3% (trés por cento) de apenados em condicoes de exercer
trabalho externo ou egresso no sistema penitenciario, conforme Lei Distrital n°
4.652/2011.

11.34 A CONTRATADA deve fornecer plano de saude para os empregados em
consondncia com as normas da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS,
conforme determina o art. n° 2 da lei n°® 4799/2012;

11.35 A CONTRATADA devera obedecer as regras estabelecidas pelos ¢rgaos
competentes relativas ao manuseio de todos os produtos a serem utilizados neste
Contrato bem como as indicagbes de uso listadas nas respectivas embalagens,

levando-se em consideragdo os espacos e materiais a serem limpos;

11.36 A CONTRATADA devera autorizar todas as condicoes impostas a ela para
o efetivo cumprimento da Lei 4.636/2011 e posteriores alteracoes bem como as

suas regulamentagoes.
DAS TAREFAS DOS ENCARREGADOS

11.37 Supervisionar o servico dos empregados sob sua responsabilidade,
zelando pelo cumprimento e prazos, pela qualidade do servigo, providenciando a

solucao dos problemas;

11.38 Controlar a pontualidade e a assiduidade dos empregados d
CONTRATADA, providenciando a substituicdo daquele que faltar;

11.39 Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quaisquer irregularidades;

11.40 Nao permitir que empregados da CONTRATADA desempenhem, no

horario de expediente, tarefas outras;

11.41 Zelar pela manutencédo dos estoques de materiais de higiene e limpeza da

CONTRATADA em niveis adequados a assegurar a continuidade dos servigos;
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11.42 Garantir o quantitativo de pessoal estabelecido, em caso de falta, licenga

v

ou férias de qualquer empregado;
11.43 Proceder a revisao diaria de todos os servigos executados;

11.44 Os profissionais aqui denominados de “Encarregados” sdo os empregads
que laboram na fiscalizacdo dos serventes nas frentes de servico, ou seja, mo

direcionamento e fiscalizacdo dos postos de trabalho.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Alteracio Contratual

12.1 — Toda e qualquer alteracao devera ser processada mediante a celebracéo de
Termo Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n° 8.666/93, vedada a modificacéo do
objeto.

12.2 — A variagao de valor contratual, decorrente de atualizacoes, compensacogs
ou penalizagbes financeiras, previstas no Contrato, bem como o empenho de
dotagoes orgcamentarias suplementares até o limite do valor corrigido, nao
caracteriza alteracédo do mesmo, podendo ser registrados por simples apostila.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das Penalidades
13.1 O atraso injustificado na execugado, bem como a inexecugao total ou parcial d

Contrato sujeitara a CONTRATADA a multa prevista no Edital, descontada ¢

0
a
garantia oferecida, ou, judicialmente, sem prejuizo das sancbes previstas no art.
87, da Lei n° 8.666/93 e facultado ao Distrito Federal a rescisao unilateral, bem

a

como investir-se na posse de bens, alienar coisas, promover contratacées pal
conclusao ou aperfeicoamento de obras ou servigos.
13.2 - Das Espécies

13.21 — A CONTRATADA que nao cumprir integralmente as obrigagogs
assumidas, garantida a prévia defesa, estd sujeita as seguintes sancdes em
conformidade com o Decreto n° 26.851, de 30/05/2006, publicado no DODF n° 101

fe
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de 31/05/2006, pg. 05/07, alterado pelos Decretos n°s 26.993/2006, de 12/07/2006
e 27.069/2006, de 14/08/2006:

| - adverténcia;
Il - multa; e

Il - suspensao temporaria de participacao em licitagao, e impedimento de contratar
com a Administragao do Distrito Federal, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, e
dosada segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

a) Para a CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de validade de
sua proposta, nao celebrar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugao
do seu objeto, comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, a
penalidade sera aplicada por prazo nao superior a 5 (cinco) anos, e a
CONTRATADA sera descredenciada do Sistema de Cadastro de Fornecedores,
sem prejuizo das multas previstas em edital e no Contrato e das demais
cominacoes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta

cometida;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragao pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no

inciso anterior.

13.2.2 - As sangoes previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderao ser
aplicadas juntamente com a do inciso Il, facultada a defesa prévia do interessado,

no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

13.3 - Da Adverténcia
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13.8.1 - A adverténcia é o aviso por escrito, emitido quando a CONTRATADA

descumprir qualguer obrigagao, e sera expedido:

| - pelo ordenador de despesas do oOrgdo CONTRATANTE se
descumprimento da obrigacao ocorrer na fase de execugao contratual, entendia

desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o Contrato.
13.4 - Da Multa

13.4.1 — A multa € a sangao pecuniaria que sera imposta a CONTRATADA, pe
ordenador de despesas do 6rgdo CONTRATANTE, por atraso injustificado N

entrega ou execucao do Contrato, e sera aplicada nos seguintes percentuais:

| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega d
material ou execucdo de servigos, calculado sobre o montante das parcels
obrigacionais adimplidas em atraso, até o limite de 9,9% (nove inteiros e nov
décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

Il - 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso,
na entrega de material ou execugédo de servigos, calculado, desde o primeiro
dia de atraso, sobre o montante das parcelas obrigacionais adimplidas em
atraso, em carater excepcional, e a critério do érgao CONTRATANTE, quando
0 atraso ultrapassar 30 (trinta) dias, ndo podendo ultrapassar o valor previsto
para o inadimplemento completo da obrigagdo CONTRATADA;

Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato/nota de
empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da
aplicacao do disposto nos incisos | e Il deste artigo;

IV - 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo estabelecido pela Administracao, recusa parcial ou total na

a

0

a

e

e
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entrega do material, recusa na conclusao do servico, ou rescisao do

Contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente;

V - até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato/nota de
empenho, pelo descumprimento de qualquer clausula do Contrato, exceto

prazo de entrega.

13.4.2 A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na
forma do art. 65, § 8° da Lei n® 8.666, de 193 e sera executada apos regular
processo administrativo, oferecido ao contratado a oportunidade de defesa
prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da
notificagéo, nos termos do art. 109, inciso |, alinea f, da Lei n° 8.666/93.

13.4.3. A multa devera ser executada obedecendo-se a seguinte ordem:

| - mediante desconto no valor da garantia depositada, do respectivo

Contrato;
Il - mediante desconto no valor das parcelas devidas a CONTRATADA; e
lll — mediante inscricao em divida ativa e execugao judicial.

13.4.3 — Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, devidamente
atualizada pelo indice Geral de Precos Mercado (IGP-M) ou equivalente, que seré
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragao ou

cobrados judicialmente.

13.4.4 — O atraso, para efeito de célculo de multa, sera contado em dias corridos, a
partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugéo do
Contrato, se dia de expediente normal na reparticao interessada, ou no primeiro dia
atil seguinte.

13.4.5 — Em despacho, com fundamentacao sumaria, podera ser relevado: \ka
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| - 0 atraso ndo superior a 5 (cinco) dias; e

Il - a execucdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivds
custos de cobranca.

13.4.6 — A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sangoes,
segundo a natureza e a gravidade da falta cometida, consoante o previsto dp
subitem 13.2.2 e observado o principio da proporcionalidade.

13.4.7 — Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou Contrat

[®)

jay)

deverao ser cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse d

1o~

unidade CONTRATANTE em admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que ser
penalizado na forma do inciso Il do subitem 13.4.1.

jan)

13.4.8 — A sangao pecunidria prevista no inciso 1V do subitem 13.4.1 nao se aplic

nas hipdteses de rescisao contratual que nao ensejam penalidades.
13.5 - Da Suspensio

13.5.1 — A suspensao € a sancao que impede temporariamente o fornecedor d¢

L

participar de licitacdo e de contratar com a Administracéo, e, se aplicada en

A —

decorréncia de licitacao na modalidade pregéo, ainda suspende o registro cadastra
da CONTRATADA no Cadastro de Fornecedores do Distrito Federal, instituido pel
Decreto n° 25.966, de 23 de junho de 2005, e no Sistema de Cadastramentd

L

Unificado de Fornecedores — SICAF, de acordo com os prazos a sequir:

| - por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo de adverténcia, emitida
pelo Ordenador de Despesa, e a CONTRATADA permanecer inadimplente:

Il - por até 90 (noventa) dias, quando a CONTRATANTE deixar de entregar|
no prazo estabelecido no Contrato os documentos e anexos exigidos, quer por via
fax ou internet, de forma provisodria, ou, em original ou cépia autenticada, de forma
definitiva;
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Il - por até 12 (doze) meses, quando a licitante, na modalidade pregao,
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o Contrato,
ensejar o retardamento na execugdo do seu objeto, falhar ou fraudar na execucao
do Contrato; e

IV - por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a licitante:

a) apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas
licitagdes, objetivando obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da

adjudicacao do objeto da licitacao;
b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao; e

c) receber qualquer das multas previstas no subitem anterior e nao efetuar o

pagamento;
13.5.2 - Sao competentes para aplicar a penalidade de suspensao:

| - o ordenador de despesas do orgdo CONTRATANTE, se o
descumprimento da obrigagao ocorrer na fase de execucao contratual, entendida

desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o Contrato.

13.5.3 - A penalidade de suspensao sera publicada no Diario Oficial do Distrito
Federal.

13.5.4 - O prazo previsto no inciso IV podera ser aumentado para até 05 (cinco)
anos, quando as condutas ali previstas forem praticadas no ambito dos
procedimentos derivados dos pregoes.

13.6 - Da Declaracio de Inidoneidade

13.6.1 - A declaracéo de inidoneidade sera aplicada pelo Secretario de Estado ou
autoridade equivalente do 6rgédo de origem, a vista dos motivos informados na

instrucdo processual. §
\J
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13.6.2 - A declaragao de inidoneidade prevista no item 13.6 permanecera em vigor
enquanto perdurarem os motivos que determinaram a punicdo ou até que seja

promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que a aplicou, e se

concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragcao pelos prejuizos

resultantes de sua conduta e apds decorrido o prazo da sancao.

13.6.3 - A declaragéo de inidoneidade e/ou sua extingao sera publicada no Diar

Oficial do Distrito Federal, e seus efeitos serdo extensivos a todos os

orgaos/entidades subordinadas ou vinculadas ao Poder Executivo d
Administracao Publica, consoante dispoe o art. 87, IV, da Lei n° 8.666, de 1993.

13.7 - Das Demais Penalidades

13.7.1 — Caso a CONTRATADA apresente documentos fraudulentos, adulteradd
ou falsificados, ou que por quaisquer outros meios pratique atos irregulares g

ilegalidades, estara sujeita as seguintes penalidades:

| - suspenséao temporaria do certificado de registro cadastral ou da obtenc3
do registro, por ate 24 (vinte e quatro) meses, dependendo da natureza e o
gravidade dos fatos; e

Il - declaracao de inidoneidade, nos termos do subitem 13.6;

Il - aplicam-se a este subitem as disposicoes do subitem 13.5.3 e 13.5.4.

13.7.2 - As sancdes previstas nos subitens 13.5 e 13.6 poderdo também sq

aplicadas as empresas ou profissionais que, em razao dos Contratos regidos peld

Leis Federais nos 8.666, de 1993 ou 10.520, de 2002:

| - tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

Il - tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacdo; g

S s
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Il - demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a

Administracao, em virtude de atos ilicitos praticados.
13.8 - Do Direito de Defesa

13.8.1 - E facultado & interessada interpor recurso contra a aplicagao das penas de
adverténcia, suspensao tempordria ou de multa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a

contar da ciéncia da respectiva notificacao.

13.8.2 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que
praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado,
devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias

uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

13.8.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Capitulo, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-ao os dias consecutivos,

exceto quando for explicitamente disposto em contrario;

13.8.4 Assegurado o direito a defesa prévia e ao contraditério, e apds o
exaurimento da fase recursal, a aplicacdo da sancao sera formalizada por
despacho motivado, cujo extrato devera ser publicado no Diario Oficial do Distrito

Federal, devendo constar:
| - a origem e o numero do processo em que foi proferido o despacho;
Il - o prazo do impedimento para licitar e contratar;
Il - o fundamento legal da sancao aplicada; e

IV - 0 nome ou a razéo social do punido, com o numero de sua inscrigao no

Cadastro da Receita Federal.

13.8.5 Apo6s o julgamento do(s) recurso(s), ou transcorrido 0 prazo sem a sua

interposicao, a autoridade competente para aplicacdo da sancao providenciara a
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sua imediata divulgagao no sitio www.compras.df.gov.br, inclusive para o bloguejo
da senha de acesso ao Sistema de Controle e Acompanhamento de Compra|e
Licitacoes e Registro de Precos do Distrito Federal - e-compras, e aos demalis
sistemas eletronicos de contratagdo mantidos por érgaos ou entidades da
Administracéo Publica do Distrito Federal.

13.8.6 Ficam desobrigadas do dever de publicagcdo no Diério Oficial do Distrito
Federal as sancoes aplicadas com fundamento nos subitens 13.3 e 13.4 deste
capitulo de penalidades, as quais se formalizam por meio de simples
apostilamento, na forma do art. 65, §8°, da Lei n° 8.666, de 1993.

13.9 - Do Assentamento em Registros
13.9.1 Toda sancao aplicada sera anotada no historico cadastral da empresa.

13.9.2 As penalidades terao seus registros cancelados apds o decurso do prazo
do ato que as aplicou.

13.10 - Da Sujeicao a Perdas e Danos

13.10.1 - Independentemente das sangbes legais cabiveis, regulamentadas pe

© O

Decreto n° 26.851/06 e suas alteragbes, previstas no Contrato,
CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao ressarcimento das perdas e dands
causados a Administracao pelo descumprimento das suas obrigacoes licitatorids
e/ou contratuais.

13.11 - Disposicées Complementares

13.11.1 — Os prazos referidos neste capitulo s6 se iniciam e vencem em dia de
expediente no érgao ou na entidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Resciséo Amigavel

O Contrato podera ser rescindido amigavelmente, ou seja, de comur

acordo, conforme artigo 79, Il, da Lei n°® 8.666/93, devendo haver manifestacép
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escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem
interrupcao do curso normal da execugao do Contrato e justificada nos autos a

conveniéncia administrativa.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Rescisido

O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracao,
reduzido a termo no respectivo processo, na forma prevista no Edital, observado o
disposto no art. 78 e artigo 79, inciso |, ambos da Lei n® 8.666/93, sujeitando-se a
CONTRATADA as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal,

sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — Dos débitos para com a Fazenda Publica

Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou
néo do ajuste e inadimplidos, serao inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante
execucao na forma da legislagéo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a

rescisao unilateral do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Executor

17.1 O Distrito Federal, por meio de Ordem de Servigo, designara um Executor
para o Contrato, que desempenhara as atribuicbes previstas nas Normas de
Execugao Orgamentaria, Financeira e Contabil, bem como demais dispositivos

pertinentes.

17.2 A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por Executor
interno do ajuste, especialmente designado pelo Orgao Requisitante, que anotara
em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a
regularizacéo das faltas ou defeitos observados, além das atribui¢cées contidas nas
Normas de Execucao Orcamentaria e Financeira do Distrito Federal; %
N
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17.3  Nao obstante a CONTRATADA seja Unica e exclusiva responsavel pe

CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla fiscalizagao sobre @

a
execucdo de todos os servigos definidos neste edital e seus anexos, [a
s
e

servicos, por intermeédio de representante especificamente designado, sem que d
qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, podendo:

| - Sustar a execugao de qualquer trabalho que esteja sendo feito em

desacordo com o especificado, sempre que essa medida se torne necessaria;

[l - Exigir a substituicao de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que, a seu critério, venha a prejudicar o bom andamento dds

Servigos;

Il - Determinar a reexecucao dos servicos realizados com falha, erro ou

negligéncia, lavrando termo de ocorréncia do evento;
17.4 O servico devera ser entregue conforme disposto no Anexo |;

a) sera recebido o servigo:

| — provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento g

fiscalizacao, mediante relatério circunstanciado, assinado pelas partes em até 1
(quinze) dias da comunicagao escrita do contratado;

Il - definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridad
competente, mediante relatdrio circunstanciado, assinado pelas partes, apos
decurso do prazo de observagao, ou vistoria que comprove a adequacéo do objet
aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/93;

b) apo6s o recebimento definitivo do objeto, sera atestada a Nota Fisca

para efeito de pagamento;

C) o recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidad
civil pela solidez e seguranga da obra ou do servigo, nem ético-profissional pel

[#2]

O T 0

w
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perfeita execugao do Contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo
Contrato;

17.5 se CONTRATADA deixar de executar o servico dentro do prazo
estabelecido sem justificativa por escrito, aceita pela Administragéo, sujeitar-se-a
as penalidades impostas neste Edital;

17.6. 0s executores locais/fiscais do CONTRATANTE serdo responsaveis pela
conferéncia dos materiais fornecidos para limpeza das instalacoes atendidas por
este contrato.

17.7. a Comissao Executora devera informar, mensalmente, aos executores
locais/fiscais, o quantitativo de materiais necessario em cada localidade, para
limpeza.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Da proibigido de utilizacio de mao de obra
infantil

Nos termos da Lei n° 5.061, de 08 de marco de 2013 e com fundamento no
artigo 7°, XXXIIl e artigo 227,§ 3°, | da Constituicao Federal, € vedada a utilizacao
de mao de obra infantil no presente Contrato, sob pena de rescisao contratual
imediata, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA NONA - Da Publicagio e do Registro

A eficacia do Contrato fica condicionada a publicacdo resumida do
instrumento pela Administragdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data,
apos o que devera ser providenciado o registro do instrumento na Subsecretaria de
Administracao Geral da Secretaria de Estado de Gestao Administrativa e
Desburocratizacao, de acordo com o art. 60 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - Do Foro
Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas

relativas ao cumprimento do presente Contrato.

Brasilia, 29 de julho de 2015.
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Pelo DISTRITO FEDERAL.:

7 '
L%Ju%%‘? K//é/,)
ALEXANDRE RIBEIRO PEREIRA LOPES

Secretario de Estado de Gestao Administrativa
e Desburocratizacao - Substituto

Pela CONTRATADA:
O

MARCELO HENRY SOARES MONTEIRO
Sécio Proprietario da Empresa

Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF;
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ANEXO | i
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

Planilha de Custo @ Farmagido de Pregos - 1 Servente com jornada de 44 horas semanais -
Terminais Rodoviarios

Salaric Bass
Adicional da Insalubridads

A Transporte 158,00
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salanc Base) 52,42
c Auxilio Alimentagao 440,00
D Fundo Social e Odontoldgico 4,50
E Segure de Vida 2,50

[ F  |Planc de Saude (Lel n° 4.799 de 20/03/2012) 150,00
G Auxilio Funeral

A Uniformes 39,05

B Equipamentos 12,71

C Material de Limpeza 261,87
e =

INSS 20,00% 174,72

A

8 |SESI ou SESC ou SEST 150% | 13,10
G [SENAI ou SENAG ou SENAT 100% | 874
D |Ncra 020% | 1,75
E Salario Educagao 2,50% 21,84
F |FeTs 800% | 6989
G |RAT ou antigo SAT/INSS - 1,82% | 1590
"

SEBRAE

0,60%

A 13° Salaro
B Adicional de Férias
C Incidéncia do submadulo 4.1 scbre 13 Salario @ Adicional de Férias

it & Adicional de Fanias = BUbRBAUI.4.2 (Rsy T

A Afastamento Maternidade 0,07% 0,61
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre alastamento maternidade

Aridictind
Aviso Prévio Indenizado

A

B Incidéncia do submédulo 4.1 sobra avise prévio indenizada
[} Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

D Multa do FGTS para Rescisao sem jusla Causa

E izagao Adicional

A |Ferias 5,33% | 72,77
B A;éﬁmia por Doenca 1.15% 10,05
[} Licenga Patemidade D,02% 0,17
D |Auséncias Legals 0.28% | 2.45
| £ |Auséncia por Acidente da Trabalho 033% | 288
F |Aviso Prévio Trabalhada 010% | 087
G

Incidéncia do submadula 4.1 sobre o Custo de Reposigao 3,64% 31,80
SRS P N o

B ‘ \
C1 | Tributos Federais (PI1S, COFINS) 4.79% | 259,72
! a0 Tributos (BO) 4

Tributos Municipais (ISS)
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E

DESBUROCRATIZAGCAO

Salario Base

Planilha de Custo ¢ Formagdio de Pregos - 1 Servente Diurno com jornada de 12x36 horas
semanais - Terminais Rodoviarios

100,00%| 873.60

Stmula 444 - TST

Descansa Semanal Remunemado
Adicional de Insalubridade

A
B
C Adicional Intrajomada
D
E

Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base)

B
(o3 Auxilio Alimentagao 300,00
D |Fundo Social e Odontolégice 4,50

| E  |segurode Vida 2.50

| 2 Plano de Saide (Lei n® 4.799 de 29/03/2012) 150,00

G |Auxflio Funeral
Total de Bensficios Mensajse Didrios - Médulo 2 (RS).
A
B
C

S =

Uniformes 39,95
Equipamentos 6,35
Material de Limpeza 130,99

20,00% 174,72

Salario Educagdo

2,50% 21.84

FGTS

A |inss
B |SESIcu SESC ou SEST 150% | 1310
C  |SENAI ou SENAG ou SENAT 1.00% | 874
D [INcRA 0,20% 175
E

F

B.00% 69.89

G RAT ou antign SAT/INSS

1.82% 15890

Afastamento Maternidade

idéncia do submddulo 4.1 sabra

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do submadule 4.1 sabrs avsa prévio indenizado

Indenizagao Ad
Provisdo

B 0,12% 105
G Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 017
D Mulla do FGTS para Rascisao sem justa Causa 4,00% 34.94
E al 0.08% 0.70

Avso Présio Trabalhado

nas
! B [Auséncia por Doenga - 1,15%
1' D |icenga Patemidade 0,02%
| E  |Auséncias Legais 0,28%
F (Auséncia par Acidente de Trabalho 0,33%
G
H

cidéncia
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

DESBUROCRATIZACAO

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E

"Havendo irreqularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate & Corrupcdo, no telefone 0800-6449060”

|Planilha de Custo e Formagao de Pregos - 1 Servents Noturno com jormada de 12x36 horas semanais -
| Terminais Rodoviarios

Salario Base
Adicional Noturno | 1091%
Sumnula 444 - TST 2.52%
Adicicnal Noturno Samula 60 TST 3,12%
Adicional Intrajornada

Descanso Semanal Remunerada
Adici de Insalubridade

o

Transporte
Desconlo Legal do Vale Transporle (6% salario Base) £ 42
Auxilio Alimentagéo 300,00
Fundo Social e Odontologico 4,50

Sequro de Vida 2,50
Planc de Saude (Lei n®4.799 de 29/03/2012)

A

B Eguipamenlos 6,35

o Material de Limpe a__ . 130,99
= = z = z z e i

A 10 e =

A INSS 20,00% 203,63
B [SESlou SESC ou SEST 1,60% 15,27
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 10,18
D |INCRA 0,20% 2,04

E  |Salarie Educagdo 2,50% 25,45
F FGTS 8,00% 81,45
G |RAT ou antigo SAT/INSS 1,82% 18,53
H |SEBRAE 0,60% 6,11

- - - - - Seca res

13° Sala ,33
Adicional de Férias 2,78%
Incidéncia do submédule 4.1 sobre 1 0 & Adicional de Férias | 3,96%
TSI RS R ; T 7

i

A |Avisa Prévie Indenizado 0,35% 3,56
B |Incidéncia do submédula 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,12% 1,22
C_ |Multa do FGTS do aviso prévia indenizado i 0,02% 0,20
D Multa do FGTS para R isdo sem justa Causa 4,00% 40,73

E Indenizacée Adicional

Total Provis8o para: i i A

Férias 833%

A

B |Auséncia per Doenca 1,15% 1,71
C __|Licenca Paternidade 0,02% 0,20
D |Auséncias Legais 0,28% 2,85
E  |Auséncia por Acidente de Trabaho 0,33% 3,36
F__|Aviso Prévio Trabalhado

G___|Incidéncia do submodulo 4.1 sol

Tributos Federais (PIS, COFINS)
Municipais (ISS
T, P

BDI MAXIMO (%}

.
ﬁi
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E

DESBUROCRATIZAGCAO

"Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate & Corrupcao, no telefone 0800-644906

Planilha de Custo e Formagic de Pregos - 1 Servente Diurno com jornada de 12x36 horas

semanais - Redovidria

A Salario Base 100,00% | 873.60
B Sumula 444 - TST 2,50% 21,84

C Adicional Intrajornada

D Descanso Semanal Remunerado

E Adicional da Insalubridade

A Transporte 90,00
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salério Base) 52,42
C  |Auxilio Alimentagao 300,00
D |Funda Social e Odantolbgica 4,50

E: Seguro de Vida 2,50

F Plano de Sadde {Lei n® 4.799 de 29/03/2012) 150,00
G

Auxilio Funeral

B Equipamentos

INSS

20,00%

B SESI ou SESC ou SEST 1.50%

> SENAI au SENAC ou SENAT 1.00%
0 |INCRA 0,20%
E Salario Educagio 2,50%
S FGTS 8.00%
G RAT ou antiga SAT/INSS 1,82%

SEBRAE

13° Salario

B Adicional de Férias

Incidéncia do submadulo 4.1 sobre 13° Saldrio e Adicional de Férias

i e

AT

Aviso Prévo Indenizado [ o.as

kS

érias

A 8

B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,12% |
C Multa do FGTS do avse prévio indenizado 0,02%

D Multa do FGTS para Rescisio sem justa Causa 4,00%

E Indenizagdo Adicional

Auséncia por Doenga

Licenga Paternidade

Auséncia por Acidente de Trabalho

Aviso Préva Trabalhado

ar

B
C
D |Auséncias Legais
E
F
G

Incidéncia do submédule 4.1 sebre o Custo de Reposigao

Tributos Federais (PIS, COFINS)

c3 Tribut:

icipais (1ISS) 5,00% 149,48

BOI MAXIMO (%) 1850%
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
DESBUROCRATIZACAO

Planilha de Custo e Formagdo de Pregos- 1 Servente Noturno com jornada de 12x36 horas semanais -
Rodoviaria

Salario Base 100,00%| 87360
Adicional Noturno 10,91% 95,31
Sumula 444 - TST 2,85% 24,90
Adicional Noturne Stmula 60 TST 3,12% 27,26

Adicianal Intrajornada
Descansc Semanal Remunerado
Adicional de Insalubridade

A
B
c
o
E
F
G

Transporte
Desconta Legal do Vale Transporte (6% salério Base) -52.42
Auxlio Aimentagcao

Fundae Social & Odontelégico

Seqguro de Vida

Plano de Saude (Lein®4.799 de 29/03/2012)
Auxiio Funeral

de ios Mensais e Diaric Gdulo 2 (RS

A Uniformes
B Equipamentos
C__ |Malerial de Li
‘otal de nsumos :
A INSS 20,00% 204,21
B |SESIou SESC ou SEST 1,60% 15,32
G |SENA ou SENAC cu SENAT ] 1.00% 10,21
D [INCRA o 0,20% 2,04
E |Saldrio Educacdo 2,50% 2553
F FGTS 8,00% 81,69
G RAT ou anligo SAT/INSS 1,82% 18,58
H SEBRAE 0.60% 613
otal Encargos P Ciarios e FGTS. Submoduloal |sy.. o ] G aRa T
¥ {s § :
A 137 Salério B.33% 85,06
8 |Adicional de Férias 2.78% 28,39

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salario ¢ Adicional de Férias_| 3.96% 40,43

A |Afastamento Maternidade 0,07 0.71
Incidéncia do submdédulo i o
AR e

A |Aviso Prévio Indenizado 0.35% 357
B Incidéncia do submddulo 4.1 sabre aviso prévio indenizado 0,12% 1,23
C Mulla do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,20
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 4,00% 40,84
E

Indenizacgéo Adicianal 082
5 ST ; 7 ;.

A Ferias B.33% 85,06
B Auséncia por Doenca 1,15% 11,74
C__ |Licenca Paternidade o | 002% 0,20
D |Auséncias Legais 0,28% 2,86
3 Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 337
F _ |Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 1,02
G i i ]
EF % 5 E TR BT
Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) |
Lucro = %o
:
d Ing e i
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

DESBUROCRATIZAGCAO

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E

"Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contate com a Quvidoria de Combate 3 Corrupcio, no telefone 0800-6449080"

Planilha de Custo e

Salério Base

Formagio de Pregos - 1 Encarregado Diurno com jornada de12x36
horas semanais - Rodoviaria

B %E
I

e
L

100,00% |1.747.20

R

i

Slrmula 444 - TST 2,50% 43,68

Descanse Semanal Remunerado

ransporte

A
B
C __|Adicional Intrajernada
D
E

Adicional de Insalubridade

Desconto Legal deo Vale Transporte (6% salario Base) -
Auxilio Alimentagéo 300,00
Fundo Social e Odontolégico 4,50
Seguro de Vida 2,50

Plano de Saude (Lei n® 4.799 de 29/03/2012)

A@ MmO |0|@m

R

A [INSS 20,00% | 358,18
B [SESI ou SESC ou SEST 1,50% | 26,86
C _ |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% | 17,91
D |INCRA 0,20% | 358
E _ [Salario Educagac 2,50% 44,77

| F _|FGTS 8,00% | 143,27

|G |RAT ou antigo SAT/INSS 1,82% | 32,59
H

SEBRAE

13° Salério

0,60% 10,75
1

8,33% 149,18

Adicional de Fé

rias

O o>

o &

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias

Afastamento Materniclade

T R IR

3 [=1pS

Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre afastamento maternidad

EEER T e

Aviso Prévio Indenizado 0,35% 6,27

Incidéncia do submadulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,12% 2,15

Multa do FGTS

do aviso prévio indenizado

NMulta do FGTS

para Rescisao sem justa Causa

Indenizacao Adicional

T

Auséncia por Doenca

Licenca Paternidade

Auséncias Legais

Auséncia por Acidente de Trabalho

Aviso Prévio Trabalhado

A
B
C
D
E
ital
A |Férias
B
C
D
E
F
G
et

0sica

45

/

006-2015 - SERVEGEL - (Rodovidria - PE 153-2014)

Pagina 41 de #3

Folha n®:

Rubrica:

Processo n®: 414.001.330/2015
Matrictla: 268.348-2




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
DESBUROCRATIZACAO

“Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate 4 Corrupcao, no telefone 0800-6449060”

Planilha de Custo e Formagio de Pregos - 1 Encarregado Naturno com jornada de 12x36 horas semanais -
Redoviaria
A Salario Base 100,00% 1.747,20
B |Adicional Noturno 1091% 190,62
C Sumula 444 - TST 2,85% 49,81
D Adicional Noturno Simula 60 3,12% 54,51
E |Adicional Intrajornada
F  |Descansc Semanal Remunerado
G |Adicicnal de Insalubridade
tal da Remuneracdo - Méduio 1 (R81
A |Transporte -
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -
C  |Auxiio Alimentagao 300,00
D |Fundo Social e Odontelégice 4,50
E Sequro de Vida 2,50
F__ |Plano de Saude (Lei n® 4.799 de 29/03/2012) 150,00
G |Auxilio Funeral

A
B SESI ou SESC ou SEST 1,50% 30,63
[9] SENAl ou SENAC ou SENAT 1,00% 20,42
D INCRA 0,20% 4,08
E Salario Educagio 2,60% 51,05
F FGTS 8,00% 163,37
G RAT ou antigo SAT/INSS 1,82% 3717
H |SEBRAE
rgos e o F 4 :

A 13° Salario
B |Adicional de Férias
C___|Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias

Total 132 Salario e Adicional de F érias 21 i e
A |Afastamento Maternidade 0,07% 1,43

Incidéncia do submadulo 4.1 scbre afas

bmad

A Aviso Prévio Indenizado 0,35% 7,16
B lIncidéncia do submédulo 4.1 sohre aviso prévio indenizado 0,12% 2,45
G |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,41

D [Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 4,00% 81,69
E Indeniza

ac Adicional

A |Férias

B |Auséncia por Doenca
o} Licenca Paternidade
D Auséncias Legais
E

F

G

Auséncia por Acidente de Trabalho

Aviso Previo Trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicao
% T - T * o d 3 o

A

po do

i
Tributcs Federais (PIS, COFINS)
Tributos Municipais (1SS,

ey

BDI (% 18,50%
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

DESBUROCRATIZACAO

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E

“Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupcdo, no telefone 0800-6449206(

Planilha de Custo e Formacgae de Pregos -1 Encarregado com jornada de 44 horas semanais

1.747,20

A Transporte 156,00
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% saldrio Base) -104,83
c Auxilio Alimentagao 440,00
0 ' |Fundo Soclal e Qdontaldgico 4,50
E Seguro de Vida 2,50
F Plano de Saude (Lei n” 4 799 de 29/03/2012) 150,00
G

Auxilio Funeral

39,95

= mﬁ e
A INSS 20,00% 349,44
B |SESI ou SESC ou SEST 150% | 2821 |
o] SENAI ou SENAC ocu SENAT 1,00% 17,47
D INCRA 0,20% 3,49
E Salario Educagio 2,50% 43,68
F FGTS B,00% 139,78
G RAT ou antigo SAT/INSS 1.82% 31,80
H

Previdentiarios 6 FOTS & SUBMAdUID 4.

13¢ Saldrio

Adicional de Férias

Incidéncia do submadulo 4.1 sobre 13° Salaric e Adicional de Férias

Alfastamento Malernidade

submadulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Incidéncia do

A Aviso Prévio Indenizado 0,35% 6,12
B Incidéncia do submddulc 4.1 sobre aviso prévio indenizado T0.12% 2,10
c Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,35
D Multa do FGTS para Rescisac sem justa Causa 4.00% 69,89
E 1,40

Indenizagéao Adicional

.5
145,54

AMso Prévio Trabalhado

1,75

A Férias 8.33%

B Auséncia por Doenga 1,15% 20,09
C Licenga Paternidade 0.02% 0,35
D Auséncias Legais 0.28% 4,89
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 8,77
=

G

63,60

Incidéncia do submddulo 4.1

i fonal

231

e E: £
utos Federais (PIS, COFINS)

Trib

Tributos Municipais (ISS)

4
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